Raad van Advies van Curacao

Procedure verlengen lidmaatschap Raad van Advies van Curagao

l Wetskader
Artikel 3 van de Landsverordening Raad van Advies luidt als volgt:

1. De ondervoorzitter en de overige leden van de Raad worden bij landsbesiuit benoemd.

2. De benoeming van de ondervoorzitter en de overige leden geschiedt op voordracht van de
Minister van Algemene Zaken. Zij bekleden hun ambt niet langer dan vijf jaren, doch zijn
terstond herbenoembaar.

3. Voor de benoeming van de ondervoorzitter wordt de Raad gehoord; voor de benoeming van
de leden doet de Raad een aanbeveling.

I Inleiding

LLeden van de Raad zijn terstond herbenoembaar. Een herbenoeming is een prerogatief van de
regering. Echter, ook bij herbenoeming lijkt het derde lid van artikel 3 van de Landsverordening
Raad van Advies toepasbaar waarbij de Raad ook voor een herbenoeming een aanbeveling doet.
Er dient derhalve een procedure te bestaan binnen de Raad om tot deze aanbeveling te komen.
Het lijkt logisch dat aangestoten wordt aan de reeds bestaande procedure binnen de Raad om tot
een aanbeveling te komen voor een nieuw lid, behalve uiteraard dat slechts dient te worden
overwogen of de Raad van mening is dat het desbetreffende lid al of niet aanbevolen wordt tot
herbenoeming. In onderdeel 11l is de te volgen procedure opgenomen. In onderdeel IV wordt
ingegaan op de evaluatiepunten voor herbenoeming van een lid. Een formele aanbeveling van
de Raad zal pas gedaan worden na afronding van het informele aanbevelingstraject.

HE. Procedure

1. Uiterlijk drie (3) maanden voordat het lidmaatschap van de Raad van een lid verloopt, voert
de Secretaris, namens de Ondervooarzitter, hiertoe een agendapunt op voor een plenaire
behandeling door de voitallige Raad met als onderwerp de eventuele herbenoeming van het
desbetreffende lid.

2. De Ondervoorzitter vraagt véér de Raadsvergadering aan het desbetreffende lid of hij
herbenoeming verlangt.

3. De voorzitter van de werkgroep, waarin het desbetreffende lid zitting heeft, stelt ten minste
een week voor de Raadsvergadering de Ondervoorzitter op de hoogte van het resultaat van
de door de werkgroep verrichte tussentijdse evaluatie omtrent het functioneren van
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betrokkene. Indien het desbetreffende lid zelf voorzitter van de werkgroep is, treedt het oudst
benoemde lid in de werkgroep in de plaats van de voorzitter van de werkgroep op.

4. De beraadslaging in de Raadsvergadering vindt plaats exclusief het desbetreffende lid
waarvan het lidmaatschap verloopt.

5. Tijdens de behandeling van dit agendapunt worden de gevoelens van de leden afgetast ten
aanzien van een eventuele verlenging van het bewuste lid.

6. De bespreking van dit agendapunt vindt plaats aan de hand van vastgestelde
evaluatiepunten.

7. Dit onderdeel van de agenda wordt niet opgenomen c.q. genotuleerd en geschiedt zonder
aanwezigheid van de medewerkers van het Secretariaat, behalve de Secretaris.

8. De leden trachten tot consensus te komen over het besluit of al of niet verlenging van het
lidmaatschap van de Raad wordt aanbevolen.

9. Indien er geen consensus bereikt kan worden dan wordt overgegaan tot schriftelijke
stemming.

10. Gestemd wordt slechts over de vraag of aanbevolen dient te worden dat het lidmaatschap
van het desbetreffende lid verlengd moet worden, of niet.

11. Staken de stemmen dan wordt verlenging van het lidmaatschap niet aanbevolen aan de
Minister van Algemene Zaken.

12. De (consensus)uitslag wordt door een delegatie van de Ondervoorzitter en een ander lid
mondeling kenbaar gemaakt aan het desbetreffende lid.

13. Bij de kennisgeving aan het desbetreffende lid wordt de individuele opinie van de leden niet
openbaar gemaakt.

14. Na afronding van het informele aanbevelingstraject zal de Raad ingevolge artikel 3, derde lid,
van de Landsverordening Raad van Advies een geschikie kandidaat aanbevelen aan de
Minister van Algemene Zaken die een voordracht doet aan de Raad van Ministers. Een
afschrift daarvan wordt aan de Gouverneur toegezonden.

Iv. Evaluatiepunten

Het is de taak van de Ondervoorzitter om leden tussentijds aan te spreken op hun functioneren.
De Haad kan de Ondervoorzitter in voorkomende gevallen op diens functioneren aanspreken. Er
dienen, gelet op punt 8 van onderdeel Ili, in ieder geval evaluatiepunten te worden geformuleerd
voor de herbenoeming van een lid.

Bij de evaluatie van het functioneren van het desbetreffende lid wordt in ieder geval rekening
gehouden met het volgende:

1. het aanwezigheidspercentage betreffende Raadsvergaderingen;

2. de inhoudelijke kennis en het gebruik daarvan binnen de Raad;

3. de inhoudelijke reactie op e-mails in werkgroepverband,;

4. de participatie aan beraadslagingen in vergaderingen van de werkgroep en de Raad; en
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5. indien de betrokkene al twee termijnen (van vijf jaar) lid is van de Raad, wordt dit
meegewogen,

Aldus vastgesteld in de vergadering van 16 januari 2017

De fungerend Ondervcorzitter, de Secretaris,
E

- mev? mr. L.M. Dindial mevr. mr. C.M, iphaéfa
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